
2019 年福建京东物流春季校招（招聘简章）

公司简介：京东物流隶属于京东集团，以打造客户体验最优的物流履约平台为使命，

通过开放、智能的战略举措促进消费方式转变和社会供应链效率的提升，将物流、商流、

资金流和信息流有机结合，实现与客户的互信共赢。京东物流通过布局全国的自建仓配

物流网络，为商家提供一体化的物流解决方案，实现库存共享及订单集成处理，可提供

仓配一体、快递、冷链、大件、物流云等多种服务。

京东物流以降低社会化物流成本为使命，致力于成为社会供应链的基础设施。基于

短链供应，打造高效、精准、敏捷的物流服务；通过技术创新，实现全面智慧化的物流

体系；与合作伙伴、行业、社会协同发展，构建共生物流生态 。通过智能化布局的仓

配物流网络，京东物流为商家提供仓储、运输、配送、客服、售后的正逆向一体化供应

链解决方案、快递、快运、大件、冷链、跨境、客服、售后等全方位的物流产品和服务

以及物流云、物流科技、物流数据、云仓等物流科技产品。京东是拥有中小件、大件、

冷链、B2B、跨境和众包（达达）六大物流网络的企业。

2018 年 2 月 14 日，京东在电邮声明中称，京东将通过出售物流子公司股份，筹资

大约 25 亿美元；京东称投资者包括高瓴资本和红杉，其他投资者包括招商局集团和腾

讯。

招聘岗位：
储备干部（分拨方向）（需求：11人；分布：福州 3、泉州 8）

岗位职责：

1）协助分拨经理做现场运营管理工作；

2）负责部门关键绩效指标数据跟进；

3）管理方向、运营专业方向发展前景。

任职要求：

1）主动、开朗、自信、吃苦耐劳；

2）工作认真仔细，具有一定的抗压能力，善于沟通协作；

3）能熟练运用办公软件、对现场问题有一定预见性；

4）善于 excel 表格函数应用、PPT。

店长助理（终端方向）（需求：37人；分布：福州 15、厦门 12、泉州 10）

岗位职责：

1）负责配送体系所属站点的运作管理，确保站点配送正常高效运转；

2）随业务量增长，不断优化所属区域的配送，以达到配送质量目标；

3）负责所属配送站点的规划、工作计划、总结及报表等；

4）协调解决配送员在配送及生活中遇到的困难和问题；

5）服从区域内调动。

任职要求：

1）本科以上学历，物流及相关专业毕业生优先，欢迎优秀应届毕业生应聘；

https://baike.baidu.com/item/%E4%BA%AC%E4%B8%9C/210931


2）能吃苦耐劳，踏实肯干，承受高强度工作压力，愿意在物流行业发展；

3）熟练操作电脑和使用办公软件，如 word ，excel，具有良好的沟通表达能力和组织

协调能力；

行政岗（需求：仓储 2、分拨 1；分布：厦门 2、福州 1）

岗位职责：

1）制定、监督及执行公司各项管理规章制度及工作流程；

2）管理公司固定资产、办公用品等，控制成本，提高效率；

3）组织和接待相关外联工作，组织筹备公司各类重要会议；

4）部门各项报告撰写；

5）完成上级安排的其他工作。

任职要求：

1）本科及以上学历；

2）具有较强的组织协调力、统筹力、执行力；

3）较强文字能力责任心强，办事严谨细致，具备良好团队合作意识；

4）熟悉各种办公设备及常用的办公软件。

数据分析岗（终端方向）（需求：2人；分布：泉州 1、福州 1）

岗位职责：

1）持续监控片区时效类、服务类、成本类质量指标，并制定和推动管控措施在营业部

落地执行;

2）协助和监控营业部运营基本面，及时介入运营相关的重大异常处理、事项协调，并

总结处理经验。

任职要求：

1）本科以上学历;

2）1 年以上物流或快递行业的工作经历（接受优秀的应届毕业生实习）;

3）具有良好的执行力，沟通能力和团队协作管理能力;

4）工作责任心强，能承受较大的工作压力。

销售支持岗（终端方向）（需求：2人；分布：泉州 1、福州 1）

岗位职责：

1）专项服务商家，重点 KA 项目保障；

2）负责解决客户投诉维权，提高客户满意度；

3）日常异常问题处理；

4）完成上级领导安排的其他工作；

任职要求：

1）本科及以上学历，有快递行业工作经验者优先（接受优秀应届生实习）；

2）具备较强的沟通协调能力、工作责任心强、能承受较大的工作压力；

3）熟练操作电脑和使用办公软件，如 word ，excel;

运营支持岗（终端方向）（需求：2人；分布：泉州 1、福州 1）

岗位职责：

1）负责分析配送各环节运营数据，掌握各部门运营情况，提供有效改善意见；

2）熟悉掌握物流相关业务流程、关键控制节点、数据统计规范，梳理并制定相关的考



核办法；

3）负责实施与推进部门内外的各项重点流程及项目；

4）承接集团质量管理目标和体系，负责落实跟进质量考核；

任职要求：

1）本科以上学历，1年以上大型物流企业工作经验，熟悉配送运营流程与配送运营常出

现的问题（接受应届毕业生实习）；

2）良好的客户服务意识和创新意识，能够从集团层面梳理与优化配送客户管理与作业

流程；

3）较强的数据处理分析、计划统筹、沟通协调能力、问题处理能力与团队合作意识；

4）工作认真负责、思维敏捷，能够承受较大的工作压力。

质控岗（需求：仓储 2、分拨 1；分布：厦门 1、泉州 2）

岗位职责：

1）KPI 考核指标，针对运营质量指标异常处及时监控、预警，督促单仓整改；

2）支持集团系统上线跟进，反馈异常及跟进处理，关注现场操作运营风险点；

3）完成单仓各项质量数据支持及报表管理、汇总分析、输出结果，进行运营支持；

4）负责实时运营环节进行监控，及时汇报、处理系统异常，确保生产运营平稳进行。

任职要求：

1）主动、开朗、自信、认真、勤奋，具有较强的自信心；

2）工作认真仔细，具有一定的抗压能力，善于沟通协作；

3）能熟练运用办公软件、对数据敏感，有较好的数据分析能力，能高效处理问题；

4）精通 excel 表格函数应用、PPT 及 word。

质量管理岗（传站方向）（需求：3人；分布：泉州 1、福州 1、厦门 1）

岗位职责：

1）运营数据统计、监控和反馈各项指标达成情况。

2）分析指标异常原因，输出改善方案。

3）协助完成其他运营上的需要。

任职要求：

1）主动、开朗、自信、认真、勤奋，具有较强的自信心；

2）工作认真仔细，具有一定的抗压能力，善于沟通协作；

3）能熟练运用办公软件、对数据敏感，有较好的数据分析能力，能高效处理问题；

4）精通 excel 表格函数应用、PPT 及 word。

福利待遇：

五险、住房公积金、商业保险、带薪年假、年终双薪、餐饮补贴、节日福利、专业培训。

联系方式：

电话：黄先生 15659813297

邮箱：gzhuangjingwei@jd.com


