
公司简介

“大润发”由台湾润泰集团于1996年创立，1997年3月即在台湾桃园

开出第一家完全由中国人自行设计规划营运管理的大型超市，卖场融合了

传统市场的新鲜，量贩的便宜及百货公司的舒适便利，以直接生活化的方

式为顾客服务。

“大润发”于1998年7月在中国大陆开设第一家大型超市，是会员制

大型连锁综合超市。康成投资（中国）有限公司持有“大润发”商标的合

法权利，是“大润发”中国地区总部。中国大陆地区的“大润发”门店均

为康成投资(中国)有限公司所投资设立。

大润发自1998年在上海开设第一家大型超市以来，截至2020年1月，

已在中国大陆地区成功开设416家综合性大型超市，遍布华东、华北、东

北、华中、华南五大区域，服务覆盖全国29个省市及自治区，拥有十多万

名员工和十万多名导购，每天为四百多万位顾客提供服务。2019年高鑫零

售整体营业额达1018.68亿人民币。

2011年高鑫零售公司成立，旗下拥有”大润发”与”欧尚"两大零售

品牌，同年7月在香港公开上市（高鑫零售6808.HK）。2017年11月阿里巴

巴集团战略投资高鑫零售，正式迈向新零售时代。



大润发洛江店简介：

大润发洛江店（泉州市洛江大润发商业有限公司）位于泉州市洛江区

安吉路居然之家负一楼，毗邻泉州泉州洛江五金城，于 2012 年 9月正式

开业。大润发洛江店自开业以来以一贯以来的优质的商品、超低的价格、

良好的服务为洛江周边居民的民生购物提供便利选择！

大润发超市企业员工福利：

 有竞争力的工资，完整的社会保险+住房公积金；

 额外商业保险；

 年终奖金或绩效奖金；

 员工购物折扣；

 员工 ETBS 股票份额配送；

 员工体检及各项工会福利；

 享受年假/婚假/产假等多种带薪假期;

 1-6 月带薪培训；

 良好的晋升调薪机会与发展空间。



大润发门店组织架构
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大润发企业“正青春润未来”校园储备干部招募计划：

储备干部/学员（25 名） 工作地点：华南区/福建省

岗位描述:

1、加入大润发,您将获得 12 个月的带薪实务培训，帮助您成为零售业专家,学习内容

包括：

①门店各岗位轮岗学习（生鲜、快消品、百货、客服、新零售）;

②商品知识,陈列标准,促销操作等营运理论知识及实践操作;

③人员排班,工作安排及日常培训技巧。

2、通过晋升考核后,储备干部晋升为课级主管;

3、经过双向沟通分配到需求门店,调派范围包括:广东,广西,福建,海南,云南,贵州;

4、培训淘汰制，根据个人培训期间工作能力而定；

5、晋升空间：储干—副课—课长—副理—经理—专员—店总

任职资格：

1、2020-2021 届本科毕业生，性格开朗乐观;

2、品德端正,有服务热忱;

3、喜爱零售业、立志投身零售业;

4、学习能力强、具抗压性。

加入大润发，您将获得：

1、良好的薪资待遇及晋升空间；

2、入职即购买五险一金及商业保险；

3、每月提供工作餐补贴，中秋春节福利；

4、享受 5~15 天带薪年假及国家节假日/婚假/产假等多种带薪假期；

5、工作满一个月办理大润发员工卡，享购物 9.5 折优惠；

6、入职当年工作满六个月后可参加 ETBS（员工信托收益方案），成为公司的股东；

7、公司人性化管理，企业文化的精髓在于“照顾同仁、服务顾客、精益求精。



大润发泉州区域大润发门店地址及联系方式：

泉州洛江店：泉州市洛江区安吉路与万盛街交汇处西南侧大润发人力资源部

（TEL：0595-65312601 Email：lj_rtmart@126.com）

泉州温陵店：泉州市鲤城区温陵北路与九一街交叉口富临新天地大润发人资部

泉州鲤城店：泉州市鲤城区新华北路开元盛世广场大润发人力资源部

泉州惠安店：泉州市惠安县世纪大道大润发购物广场四楼人力资源部

泉州晋江店：晋江市湖光西路翠山苑一楼大润发超市人力资源部

泉州世纪店：晋江市世纪大道与长兴路交汇处宝龙城市广场大润发人力资源部

泉州安溪店：泉州市安溪县城厢镇宝龙城市广场大润发人力资源部

华南区 100 家大润发分店，欢迎您加入大润发的大家庭！


