
四川文理学院 2019 年人才招聘公告

四川文理学院位于川东门户达州市，是目前川东地区惟一一所省属普通本科院校。为了建设特色鲜明、

优势突出的高水平大学，全面提升人才培养、科学研究、社会服务、文化传承创新、国际交流合作的整体水

平。学校现公开招聘工作人员，有关事项公告如下：

一、招聘对象及范围

（一）面向全国公开招聘 2019 年 7 月 31 日及以前取得普通高等教育全日制普通班毕业（持有国家教育

部留学服务中心认证学历、学位的归国留学人员不受普通高等教育全日制限制）人员。其中，2019 年高校

应届毕业生必须在 2019 年 7月 31 日及以前取得符合岗位条件要求的毕业证、学位证等证书，并凭证书办理

确认等手续；其他报考者必须在报名时取得符合岗位条件要求的国家承认学历的毕业证和学位证等证书。未

在规定时间内取得并提供有关证书的，视为报考者自动放弃，责任自负。

（二）招聘对象年龄条件：硕士研究生限于 1984 年 1 月 1 日及以后出生的人员;本科原则上招聘 1989

年 1 月 1 日及以后出生的人员，有工作经历者可适当放宽。

二、招聘岗位、名额

本次招聘工作人员中艺体类和小语种类岗位采用编制内聘用，其他岗位采用学校自主聘用，共计招聘名

额为 127 名。具体岗位、名额见《四川文理学院 2019 年人才需求一览表》(附件 1)。



三、报名方式及时间

符合条件的报考者将以下材料电子档以压缩形式发送至四川文理学院人事处招聘邮箱

（scwlxyzp@126.com 抄送 scwlxyzp@sina.com）。邮件标题为：高层次人才网+校聘 +招聘单位+姓名。

（一）《四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表》（附件 2），按填表说明和注意事项认

真、如实、准确填写《报考信息表》的各项内容。

（二）提供本科、研究生毕业证书、学位证书扫描件（2019 年应届毕业生需提供学生证扫描件）。

（三）需求一览表中各招聘单位其他栏有条件限制的岗位，报考者还须提供岗位条件所要求的相关材料

扫描件。

四、报名、资格审查

（一）报名时间：

第一批报名时间即日起至 2018 年 12 月 25 日

第二批报名时间 2019 年 3 月 1日至 2019 年 5 月 31 日（第二批招聘岗位根据第一批实际招聘后作相应

调整）

（二）资格审查：

资格初审：报考者通过邮箱提交报名材料后，由招聘单位进行资格初审，资格初审合格者，由人事处组

织资格复审。
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资格复审：考核前进行资格复审，资格复审应现场提交以下材料

1.《四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表》1 份；

2.身份证原件和复印件各 1 份；

3.毕业证、学位证原件和复印件各 1 份；其中，2019 年应届毕业生参加资格复审时，若尚未取得学位

证、毕业证的，需提供学生证原件及复印件 1 份和学校主管毕业生就业工作部门开具的就读院系及专业等情

况的证明原件。其最终是否符合报考岗位学位、学历和专业资格条件，以本人毕业时取得的有效学位证及毕

业证所载学历和专业名称为准；

4.留学归国人员须提供经国家教育行政部门认证的学历证明（原件）和《海外留学人员身份证书》（原

件）；

5.其他证明材料（如职业技能证书、各类获奖证书、科研成果证明材料原件等）。

五、考核

资格审查合格的报考者进入考核程序。其中:

（一）专任教师岗位采用专业试讲和专业答辩的方式进行，重点考核报考者职业责任感、语言表达、教

态、教学方法、专业知识运用、科研等方面的能力。可根据学科专业需要安排专业技能测试。

（二）实验教师岗位、信息化建设与服务中心岗位重点考核报考者的专业知识、语言表达能力和以实验

操作为主的实际操作能力。



（三）管理及教辅人员采用笔试加面试的方式进行。

笔试：笔试科目为《综合知识笔试》一科，笔试范围为高等学校教师综合知识、公文写作、时事政治等

相关综合知识。笔试均采用集中闭卷考试方式，考试时间为 90 分钟，笔试卷面满分为 100 分。笔试时间为

2018 年 12 月下旬，笔试地点现场通知。

面试：参加笔试的所有考生到应聘部门参加面试。人事处根据考生的笔试成绩和用人部门面试成绩总和

按岗位排名以 1：3 的比例推荐进入学校集中面试。与最后一名面试入围人员笔试成绩相同的人员，一并确

定为面试入围人员。

六、聘用

通过学校研究确定的拟录人员，经公示无异议及体检合格者，办理人事手续。

七、联系人及联系方式

联系人：周老师、张老师（0818-2790069、2790075）

地址：四川省达州市通川区塔石路中段 519 号四川文理学院莲湖校区人事处，邮编：635000

附件：1.四川文理学院 2019 年人才需求一览表

2.四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表

http://rsc.sasu.edu.cn/editor/attached/file/20170327/20170327023702_62207.docx
http://rsc.sasu.edu.cn/editor/attached/file/20170327/20170327030600_38333.doc


四川文理学院人事处

2018 年 11 月 26 日

四川文理学院 2019 年人才需求一览表

招聘单位

招聘岗位
招聘

人数

条件要求

备注
岗位类

别
岗位名称 学历学位要求

职称要

求
专业条件要求 其他

文学与传播学

院

专业技术
文化产业管理专任

教师
1 硕士研究生及以上

经济学**、管理学**、文化产业

管理

专业技术
汉语国际教育专任

教师
2 硕士研究生及以上

语言学及应用语言学(对外汉语

方向)、汉语国际教育

专业技术
汉语言文学专任教

师
2 硕士研究生及以上

外国语言文学*、 比较文学与世

界文学、中国古典文献学、中国

古代文学、语言学及应用语言学

专业技术
广播电视学专任教

师
2 硕士研究生及以上

传播学、艺术学（摄影摄像技术

方向）

艺术学专业编

制内招聘

专业技术
播音与主持艺术专

任教师
1 硕士研究生及以上

副教授以

上职称
新闻传播学、新闻与传播



专业技术 实验教师 1 硕士研究生及以上 广播电视工程、教育技术学

马克思主义学

院、政法学院

专业技术
思政课专任教师（原

理）
2 硕士研究生及以上

哲学*、思想政治教育、马克思主

义中国化研究
中共党员

专业技术
思政课专任教师（思

修）
1 硕士研究生及以上 思想政治教育 中共党员

专业技术 行政管理专任教师 2 硕士研究生及以上

政治学理论、公共政策、公共管

理、

行政管理

专业技术 知识产权专任教师 2 硕士研究生及以上
知识产权、知识产权法、知识产

权法学、知识产权管理

外国语学院

专业技术
商务英语、口译专任

教师
2 硕士研究生及以上 英语语言文学

专业技术 大学英语专任教师 3 硕士研究生及以上 英语语言文学

专业技术
第二外语专任教师

(俄)
1 硕士研究生及以上 俄语语言文学 编制内招聘

数学学院

专业技术
应用统计学专任教

师
2 硕士研究生及以上 统计学、概率论与数理统计

专业技术 金融数学专任教师 1 硕士研究生及以上
金融数学、金融工程、计量经济

学

专业技术 数学专任教师 1 硕士研究生及以上 数学教育、课程与教学论（数学）

智能制造学院 专业技术 计算机教师 3 硕士研究生及以上
计算机科学与技术*、计算机技

术、软件工程*



专业技术 机械教师 4 硕士研究生及以上

机械工程*、控制科学与工程*、

控制工程、动力工程及工程热物

理*

专业技术
电子科学与技术专

任教师
1 硕士研究生及以上 信息与通信工程*

化学化工学院

专业技术 制药工程专任教师 3 硕士研究生及以上

制药工程、药学（药物化学、药

物分析、药理学、药剂学、天然

药物化学）

专业技术 化学专任教师 1 硕士研究生及以上 分析化学

专业技术 应用化学专任教师 2 硕士研究生及以上 化学*、应用化学、材料化学

专业技术
水质科学与技术教

师
2 硕士研究生及以上

环境科学与工程（水质科学与技

术、环境化学、环境科学、环境

工程、环境生态工程）

专业技术 化学专任教师 1 硕士研究生及以上 课程与教学论（化学）

专业技术 实验教师 1 硕士研究生及以上 化学*、化学工程与技术*

音乐与演艺学

院

专业技术 舞蹈专任教师 2 硕士研究生及以上 音乐与舞蹈学*、舞蹈 编制内招聘

专业技术 舞蹈专任教师 1
全日制本科学历学位及

以上
舞蹈学 编制内招聘

美术学院 专业技术 专任教师 2 硕士研究生及以上 美术学（书法） 编制内招聘



专业技术 专任教师 2 硕士研究生及以上 美术学（中国画） 编制内招聘

专业技术 专任教师 1 硕士研究生及以上 美术学（油画） 编制内招聘

专业技术 专任教师 1 硕士研究生及以上 设计学（环境设计） 编制内招聘

专业技术 专任教师 1 硕士研究生及以上 艺术学理论 编制内招聘

康养产业学院

专业技术 物业管理专任教师 2 硕士研究生及以上
工商管理*、公共管理*、工程管

理

本科是物业管理、房地产

管理、资产评估、信息管

理与信息系统、电力系统

及其自动化专业

专业技术 康复治疗专任教师 1 硕士研究生及以上 康复治疗学

专业技术
健康服务与管理专

任教师
1 硕士研究生及以上 公共管理*

体育学院

专业技术 专任教师 5 硕士研究生及以上
体育教育训练学、体育教学、运

动训练

足球、游泳、乒乓球、田

径、排球、定向越野方向
编制内招聘

专业技术 专任教师 1
全日制本科学历学位及

以上

副教授以

上职称
体育教育 篮球方向 编制内招聘

专业技术 专任教师 2 硕士研究生及以上 人体运动科学 中医理疗与康复方向 编制内招聘

专业技术 专任教师 1 硕士研究生及以上 体育人文社会学 学校体育学方向 编制内招聘



教师教育学院

专业技术 专任教师 1 硕士研究生及以上 小学教育 科学方向

专业技术 专任教师 2 硕士研究生及以上 学前教育学

专业技术 专任教师 1 硕士研究生及以上 心理学*

财经管理学院

专业技术
人力资源管理专任

教师
2 硕士研究生及以上

人力资源管理、企业管理、行政

管理、心理学*、成人教育学

专业技术 物流管理专任教师 1 硕士研究生及以上 物流管理、物流工程

专业技术 财务管理专任教师 2 硕士研究生及以上 会计学、审计学、财务管理

专业技术 审计学专任教师 3 硕士研究生及以上 会计学、审计学、财务管理

建筑工程学院&

生态旅游学院

专业技术 工程造价专任教师 3 硕士研究生及以上
建筑与土木工程领域工程、工程

管理

专业技术 土木工程专任教师 2 硕士研究生及以上
土木工程*、建筑与土木工程*、

测绘工程

专业技术 工程管理专任教师 1 硕士研究生及以上 工程管理、建筑与土木工程*

专业技术 旅游管理专任教师 2 硕士研究生及以上 旅游管理

专业技术 城乡规划专任教师 3 硕士研究生及以上
建筑设计及其理论、设计学、城

市规划



专业技术 实验教师 1 硕士研究生及以上 土木工程*、建筑与土木工程

图书馆 专业技术
现代信息查询与利

用课程专任教师
1 硕士研究生及以上

图书情报与档案管理*、 图书情

报

文科实验实训中

心
专业技术 实验教师 1 硕士研究生及以上 计算机科学与技术*

党委办公室、校

办公室
管理 秘书岗 1 硕士研究生及以上

中国语言文学*、思想政治教育、

行政管理

教务处

管理
教学研究与建设科

工作人员
1 硕士研究生及以上 计算机科学与技术*

管理 考试中心工作人员 1 硕士研究生及以上 理学**、工学**

学生工作部

（处）

管理

心理健康与发展中

心

咨询师

1 硕士研究生及以上 心理学*、应用心理

专业技术 政治辅导员 14 硕士研究生及以上 专业不限
中共党员

（男 7人，女 7人）

人事处

管理 人事科干事 1 硕士研究生及以上 专业不限 中共党员

管理 师资科干事 1 硕士研究生及以上 专业不限 中共党员

科技处 管理 科研管理 1 硕士研究生及以上 专业不限

招生就业处 管理 干事 1 硕士研究生及以上 专业不限



国际交流合作

处
管理 外事专员 1 硕士研究生及以上

英语语言文学、外国语言学及应

用语言学、翻译

国有资产管理

处
专业技术 设备维修 1 硕士研究生及以上 理学**、工学**

保卫处 管理 治安管理 1 硕士研究生及以上 专业不限 中共党员

信息化建设与

服务中心

专业技术 网络及信息安全 1 硕士研究生及以上
计算机科学与技术*、信息安全、

网络工程、计算机应用技术
本科为计算机相关专业

专业技术 教育技术 1 硕士研究生及以上 教育技术学、数字媒体技术
本科为教育技术学、计算

机相关专业

美术学院 管理 行政秘书 1 硕士研究生及以上 专业不限

体育学院 管理 教学秘书 1 硕士研究生及以上 专业不限

团委 管理 团委干事 1
全日制本科学历、硕士学

位及以上
专业不限 中共党员

计划财务处 专业技术 会计核算 2
全日制本科学历学位及

以上

财务管理、审计学、会计学、资

产评估
中共党员

后勤服务处

餐饮中心

管理
餐饮管理 1

全日制本科学历学位及

以上

食品科学与工程、食品加工技术、

食品质量与安全、食品营养与检

测、食品生物技术

水电与维

修服务中

心

管理岗

预决算 1
全日制本科学历学位及

以上
建筑工程、土木工程*、工程造价 有造价资质证书



合 计 127

专业条件要

求一栏的专

业中，**代表

学科门类，*

代表一级学

科。

附件 2

四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表

姓 名 性别 民族

贴

照

片

（2寸）

身份证号码 政治面貌

出生日期 籍贯 出生地

应聘岗位 应聘岗位编码

应聘部门

毕业院校、所

学专业、毕业
本科



硕士

博士

现工作或学

习单位
参加工作时间

职称 职务 健康状况

现居住地址 联系电话及 Email

婚否
配偶学历学位、专

业及现工作单位

主要

学习

及工

作简

历

自何年何月 至何年何月 在何地、何学校、何单位任职（或学习）

所受

奖惩

情况



近

三

年

的

学

术

及

科

研

成

果

等

学

术

成

果

教材、著作及学术论文名称

期刊名称、期号、发

表时间或教材专著出

版社名称、出版时间

第几作者

（或专著章

节字数）

检索或收录情况

备注：发表学术论文共计 篇，其中：第一作者论文 篇、核心期刊 篇、SCI 篇、

CSSCI 篇、EI 篇、ISPT 篇。

科

研

项

目

项目（或课题）名称、级别及编

号

鉴定单位、等级和鉴定时间，

鉴定结果

本人参加

地位



备注：主持及主研 项科研项目，其中负责人（第一排名） 项。

其

他

考生

诚信

承诺

1.表内基本信息及本人提供的相关材料真实可信，如有虚假本人负完全责任。

2.本次面试考核中遵纪守法、诚信应考、不作弊、不违纪。

承诺人签名： 年 月 日

注意事项：

1.本表内容须逐项如实填写，表达要简明、严谨，不得空项或漏项；

2.主要学习和工作经历请从高中学习阶段填起至今；

3.请报考者认真阅读说明后如实填写。报考者隐瞒有关情况或者提供虚假材料，聘用主管单位有权取消报考者的聘用资格，所造成的一切损失由报

考者本人承担；

4.此表请用 A4 纸双面打印。

四川文理学院“双师双能型”教师 2019 年招聘公告



四川文理学院位于川东门户达州市，是目前川东地区惟一一所省属普通本科院校。为了建设特色鲜明、

优势突出的高水平大学，全面提升人才培养、科学研究、社会服务、文化传承创新、国际交流合作的整体水

平。学校现公开招聘“双师双能型”教师，有关事项公告如下：

一、招聘对象及条件

报考者需有三年以上行业从业经历并取得相关资格证书，同时须具备以下条件：

（一）学历条件：具有大学本科及以上学历；

（二）职称条件：具有中级及以上专业技术职务；

（三）年龄条件：限于 1974 年 1月 1日及以后出生的人员。

二、招聘岗位、名额

本次招聘的具有高级专业技术职务人员采用编制内聘用，中级专业技术职务人员采用学校自主聘用，共

计招聘名额为 30 名。具体岗位、名额见《四川文理学院 2019 年招聘“双师双能型”教师需求一览表》(附

件 1)。

三、报名方式及时间

符合条件的报考者将以下材料电子档以压缩形式分别发送至四川文理学院人事处招聘邮箱

（scwlxyzp@126.com 抄送 scwlxyzp@sina.com）和各对应招聘单位邮箱。邮件标题为：“双师双能型”教师

+招聘单位+姓名+高层次人才网。

mailto:scwlxyzp@126.com


（一）《四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表》（附件 2），按填表说明和注意事项认

真、如实、准确填写《报考信息表》的各项内容；

（二）提供本科及以上毕业证书、学位证书、专业技术职务任职资格相关文件或证书、行业相关资格证

书的扫描件。

（三）美术学院报考者还须提供本人在工作期间创作（设计）的作品集（或作品电子文档）。

四、报名、资格审查

（一）报名及考核时间：即日起至 2019 年 12 月 31 日。

（二）资格审查：

资格初审：报考者通过邮箱提交报名材料后，二级学院进行资格初审，资格初审合格者，由人事处组织

资格复审。

资格复审：考核前进行资格复审，资格复审应现场提交以下材料

1.《四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表》1 份；

2.身份证原件和复印件各 1 份；

3.毕业证、学位证原件和复印件各 1 份；

4.留学归国人员须提供经国家教育行政部门认证的学历证明（原件）和《海外留学人员身份证书》（原

件）；

mailto:%E6%8A%A5%E8%80%83%E4%BF%A1%E6%81%AF%E8%A1%A8%E3%80%8B%E7%9A%84%E5%90%84%E9%A1%B9%E5%86%85%E5%AE%B9%E5%B9%B6%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E5%85%AC%E6%8B%9B%E4%B8%93%E7%94%A8%E6%8A%A5%E5%90%8D%E9%82%AE%E7%AE%B1ybxygz@163.com


5.其他证明材料（如工作证明、职称证书、行业相关证书、各类获奖证书、科研成果证明材料等原件和

复印件各 1 份）。

五、考核

资格审查合格的报考者进入考核程序，考核采用试讲和专业综合考核方式进行。考核由人事处组织相关

职能部门和各招聘单位分期、分批进行。

六、聘用

通过学校研究确定的拟录人员，经公示无异议及体检合格者，办理人事手续。

七、联系人及联系方式

联系人：周老师、张老师（0818-2790069、2790075）

地址：四川省达州市通川区塔石路中段 519 号四川文理学院莲湖校区人事处，邮编：635000

附件： 1. 四川文理学院 2019 年招聘“双师双能型”教师需求一览表

2.四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表

http://rsc.sasu.edu.cn/editor/attached/file/20170327/20170327024127_90384.doc


四川文理学院人事处

2018 年 11 月 26 日
附件 1

四川文理学院 2019 年招聘“双师双能型”教师需求一览表

招聘单位
招聘

人数

条件要求
专业条件要求 联系人及联系方式

文学与传播学院 3

需同时具备以下条

件

1.大学本科及以上

学历

2.中级及以上职称

3.三年及以上行业

从业经历并取得相

关资格证书

4.年龄一般在 45 岁

及以下

中国语言文学*、新
闻传播学*、工学
（广播电视工程）、
戏剧影视学、文化
产业管理

联系人：杜老师

联系电话：13619065838

邮箱：290070488@qq.com

政法学院 2 法学*、公共管理*

联系人：王老师

联系电话：13568188808

邮箱：596614146@qq.com

外国语学院 2

英语语言文学、外

国语言学及应用语

言学（英语方向）、

课程与教学论（英

语方向）、日语语

言文学、俄语语言

文学、管理学（英

语雅思成绩 7.0），

出国留学或工作经

验优先

联系人：李老师

联系电话：13982804137

邮箱：2496004228@qq.com



数学学院 1 统计学*

联系人：罗老师

联系电话：15882955418

邮箱：1185755359@qq.com

智能制造学院 3

物理学*、机械工程

*、电子科学与技术

*、计算机科学与技

术*、软件工程*、

物联网工程

联系人：蒲老师

联系电话：18781882088

邮箱：20114307@qq.com

化学化工学院 1
化学工程与技术*、

环境科学与工程*

联系人：刘老师

联系电话：13982884898

邮箱：dzliuchl@163.com

音乐与演艺学院 2 音乐与舞蹈学*

联系人：何老师

联系电话：13558554750

邮箱：21536360@qq.com

美术学院 2
美术学*

设计学*

联系人：刘老师

联系电话：13518251923

邮箱：30426290@qq.com

康养产业学院 3

临床医学*、营养与

食品卫生学、健康

管理

联系人：靳老师

联系电话：13388214773

邮箱：2524606371@qq.com

体育学院 2

体育学*，达到一级

及以上运动员技术

等级

联系人：佘老师

联系电话：13518240666

邮箱：584690210@qq.com

教师教育学院 2
神经病与精神卫生

学

联系人：何老师

联系电话：15808199278

邮箱：190154059@qq.com



财经管理学院 2

应用经济学*、工商

管理*、管理科学与

工程*、交通运输工

程*

联系人：傅老师

联系电话：13982816807

邮箱：1210094023@qq.com

建筑工程学院、

生态旅游学院
5

建筑学*、土木工程

*、测绘科学与技术

*、 林学*、城乡规

划学*、工程管理*、

风景园林学、旅游

管理

联系人：彭老师

联系电话：13518251629

邮箱：40586224@qq.com

合计 30

备注：带*号为一级学科，不带*号为专业。

附件 2

四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表

姓 名 性别 民族

贴

照

片

（2寸）

身份证号码 政治面貌

出生日期 籍贯 出生地

应聘岗位
应聘岗位编

码



应聘部门

毕业院校、

所学专业、

毕业时间、

获何种学位

本科

硕士

博士

现工作或学

习单位
参加工作时间

职称 职务 健康状况

现居住地址 联系电话及 Email

婚否
配偶学历学位、专

业及现工作单位

主要

学习

及工

作简

历

自何年何月 至何年何月 在何地、何学校、何单位任职（或学习）



所受

奖惩

情况

近

三

年

的

学

术

及

科

研

成

果

等

学

术

成

果

教材、著作及学术论文名称

期刊名称、期号、发

表时间或教材专著

出版社名称、出版时

间

第几作者

（或专著

章节字数）

检索或收录情况

备注：发表学术论文共计 篇，其中：第一作者论文 篇、核心期刊 篇、SCI 篇、

CSSCI 篇、EI 篇、ISPT 篇。

科

研

项目（或课题）名称、级别及

编号

鉴定单位、等级和鉴定时间，

鉴定结果

本人参加

地位



项

目

备注：主持及主研 项科研项目，其中负责人（第一排名） 项。

其

他

考生

诚信

承诺

1.表内基本信息及本人提供的相关材料真实可信，如有虚假本人负完全责任。

2.本次面试考核中遵纪守法、诚信应考、不作弊、不违纪。

承诺人签名： 年 月 日

注意事项：

1.本表内容须逐项如实填写，表达要简明、严谨，不得空项或漏项；

2.主要学习和工作经历请从高中学习阶段填起至今；

3.请报考者认真阅读说明后如实填写。报考者隐瞒有关情况或者提供虚假材料，聘用主管单位有权取消报考者的聘用资格，所造成的一切损失由报

考者本人承担；

4.此表请用 A4 纸双面打印。



四川文理学院 2019 年考核招聘博士人才公告

四川文理学院位于川东门户达州市，是目前川东地区惟一一所省属普通本科院校。为了建设特色鲜明、

优势突出的高水平大学，全面提升人才培养、科学研究、社会服务、文化传承创新、国际交流合作的整体水

平。学校现公开考核招聘博士人才，有关事项公告如下：

一、招聘对象及范围

（一）面向全国公开招聘 2019 年 12 月 31 日及以前取得普通高等教育全日制研究生毕业（持有国家教育

部留学服务中心认证学历、学位的归国留学人员不受普通高等教育全日制限制）的人员。其中，2019 年高

校应届毕业生必须在 2019 年 12 月 31 日及以前取得符合岗位条件要求的毕业证、学位证等证书，并凭证书

办理确认等手续。未在规定时间内取得并提供有关证书和专业技术职务任职资格等材料的，视为报考者自动

放弃，责任自负。

（二）招聘对象年龄条件：博士研究生原则上招聘 1974 年 1 月 1 日及以后出生的人员。

二、招聘岗位、名额

本次招聘名额为 40 名（其中编制内聘用 30 名，采用年薪制、协议工资制等方式聘用 10 名）。具体岗位、

名额见《四川文理学院 2019 年考核招聘博士需求一览表》(附件 1)。



三、报名方式及时间

符合条件的报考者将以下材料电子档以压缩形式分别发送至四川文理学院人事处招聘邮箱

（scwlxyzp@126.com 抄送 scwlxyzp@sina.com）和各对应招聘单位邮箱。邮件标题为：高层次人才网+招聘

单位+学历学位/职称+专业+姓名。

（一）《四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表》（附件 2），按填表说明和注意事项认

真、如实、准确填写《报考信息表》的各项内容；

（二）提供研究生毕业证书、学位证书（或专业技术职务任职资格相关文件、证书）扫描件（2019 年

应届毕业生需提供学生证扫描件）和公开发表的科研论文的扫描件。

（三）美术学院报考者还须提供本人在校或工作期间创作（设计）的作品集（或作品电子文档）。

四、报名、资格审查

（一）报名及考核时间：即日起至 2019 年 12 月 31 日。

（二）资格审查：

资格初审：报考者通过邮箱提交报名材料后，由二级学院进行资格初审，资格初审合格者，由人事处组

织资格复审。

资格复审：考核前进行资格复审，资格复审应现场提交以下材料

1.《四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表》1 份；

mailto:scwlxyzp@126.com
mailto:%E6%8A%A5%E8%80%83%E4%BF%A1%E6%81%AF%E8%A1%A8%E3%80%8B%E7%9A%84%E5%90%84%E9%A1%B9%E5%86%85%E5%AE%B9%E5%B9%B6%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E5%85%AC%E6%8B%9B%E4%B8%93%E7%94%A8%E6%8A%A5%E5%90%8D%E9%82%AE%E7%AE%B1ybxygz@163.com


2.身份证原件和复印件各 1 份；

3.毕业证、学位证原件和复印件各 1 份，2019 年应届毕业生参加资格复审时，若尚未取得学位证、毕

业证的，需提供学生证原件及复印件 1 份和学校主管毕业生就业工作部门开具的就读院系及专业等情况的证

明原件。其最终是否符合报考岗位学位、学历和专业资格条件，以本人毕业时取得的有效学位证及毕业证所

载学历和专业名称为准；

4.留学归国人员须提供经国家教育行政部门认证的学历证明（原件）和《海外留学人员身份证书》（原

件）；

5.其他证明材料（如职称证书、各类获奖证书、科研成果证明材料原件等）。

五、考核

资格审查合格的报考者进入考核程序，考核采用试讲和专业综合考核方式进行。考核由人事处组织相关

职能部门和各招聘单位分期、分批进行。

六、聘用及待遇

通过学校研究确定的拟录人员，经公示无异议及体检合格者，办理入编手续。博士引进待遇按照《四川

文理学院高层次人才引进办法》（川文理﹝2016﹞69 号）分类标准执行。

七、联系人及联系方式

联系人：周老师、张老师（0818-2790069、2790075）



地址：四川省达州市通川区塔石路中段 519 号四川文理学院莲湖校区人事处，邮编：635000

附件：

1. 四川文理学院 2019 年考核招聘博士需求一览表

3.四川文理学院高层次人才引进待遇标准

4.四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表

四川文理学院人事处

2018 年 11 月 26 日

.四川文理学院 2019 年考核招聘博士需求一览表

招聘单位 招聘人数 专业条件要求（一级学科） 联系人及联系方式

文学与传播学院 3 中国语言文学*、新闻传播学*
联系人：杜老师

联系电话：13619065838

邮箱：290070488@qq.com

马克思主义学院、

政法学院
4

马克思主义理论*、法学*、公

共管理*

联系人：王老师

联系电话：13568188808

邮箱：596614146@qq.com

http://rsc.sasu.edu.cn/editor/attached/file/20170327/20170327024027_90337.docx
http://rsc.sasu.edu.cn/editor/attached/file/20170327/20170327024127_90384.doc


外国语学院 2

英语语言文学、外国语言学及

应用语言学（英语方向）、课

程与教学论（英语方向）、中

国语言文学*、日语语言文学、

俄语语言文学

联系人：李老师

联系电话：13982804137

邮箱：2496004228@qq.com

数学学院 3 数学*

联系人：罗老师

联系电话：15882955418

邮箱：1185755359@qq.com

智能制造学院 3

物理学*、机械工程*、电子科

学与技术*、计算机科学与技

术*、软件工程*、信息与通信

工程*

联系人：蒲老师

联系电话：18781882088

邮箱：20114307@qq.com

智能制造

产业技术研究院
2

物理学*、机械工程*、电子科

学与技术*、计算机科学与技

术*、软件工程*

联系人：蒲老师

联系电话：18781882088

邮箱：20114307@qq.com

化学化工学院 3
化学工程与技术*、药学*、环

境科学与工程*

联系人：刘老师

联系电话：13982884898

邮箱：dzliuchl@163.com

音乐与演艺学院 1 音乐与舞蹈学*

联系人：何老师

联系电话：13558554750

邮箱：21536360@qq.com

美术学院 1 美术学*

联系人：刘老师

联系电话：13518251923

邮箱：30426290@qq.com

康养产业学院 2 管理学**、医学**
联系人：靳老师

联系电话：13388214773



邮箱：2524606371@qq.com

体育学院 1 体育学

联系人：佘老师

联系电话：13518240666

邮箱：584690210@qq.com

教师教育学院 3 教育学*、心理学*

联系人：何老师

联系电话：15808199278

邮箱：190154059@qq.com

财经管理学院 2

应用经济学*、工商管理*

管理科学与工程*、交通运输

工程*

联系人：傅老师

联系电话：13982816807

邮箱：1210094023@qq.com

建筑工程学院、

生态旅游学院
2

建筑学*、土木工程*、测绘科

学与技术*、 林学*、工商管

理*、城乡规划学*

联系人：彭老师

联系电话：13518251629

邮箱：40586224@qq.com

四川革命老区

发展研究中心
3

农学**、历史学**、应用经济

学*、政治学*、社会学*

联系人：刘老师

联系电话：13778302698

邮箱：1457249765@qq.com

川陕革命老区振

兴发展研究院
3

农学**、管理学**、应用经济

学*、社会学*、生态学*、统

计学*、设计学*

联系人：陈老师

联系电话：13981496671

邮箱：1363615009@qq.com

巴文化研究院、

秦巴文化产业研

究院

2
考古学*、社会学（社会学、

人类学、民俗学）

联系人：秦老师

联系电话：135681858111

邮箱：462514950@qq.com

合计 40

备注：带*号为一级学科，带**号为学科门类，不带*号为专业。



附件 3 四川文理学院高层次人才引进待遇标准
人才类型 相关待遇

引进费 高层次人才特殊津贴 其他

第一

类

1.国家杰出青年科学基金获得者、享受国务院政府特殊津

贴专家、全国高校教学名师、“国家高层次人才特殊支

持计划”（简称“国家特支计划”，也称“万人计划”）

入选者、“海外高层次人才引进计划”（简称“千人计

划”）入选者、“长江学者奖励计划”入选者、“国家

百千万人才工程”入选者、省级学术和技术带头人、学

校急需学科领域的省部级有突出贡献的优秀专家；

2.国家自然（社会）科学基金重点项目主持人、国家自然

科学基金创新研究群体项目主持人、获得国家科技奖各

等次奖的项目主持人、国家级重点学科负责人、国家级

科研平台负责人、“2011 协同创新中心”负责人、教育

部创新团队负责人；

3.省部级科技进步奖或哲社优秀成果奖一等奖主持人；或

与上述人员水平相当者。

4.以上人才均应为教授，引进年龄原则上在 55 岁以下。

1.税后引进费 50-100 万元；

2.税后租房补贴 8 万元；

3.享受地方相应人才引进补

贴。

1.博士学位人员 1000 元/月；

2.正高级专业技术职务人员

1200 元/月；

3.第三类高层次人才 1300

元/月；

4.第二类高层次人才 1500

元/月；

5.第一类高层次人才 1800

元/月；

6.不具有高级职务的博士享

受我校七级副教授校内绩效

工资，当年可直接评聘副高级

专业技术职务。

1.酌情解决配

偶工作；

2.协助解决子

女入学。

第二

类

1.教育部“高校青年教师奖”获得者、教育部“新世纪优

秀人才支持计划”入选者、省级高校教学名师、省级学

术和技术带头人后备人选；

2.国家自然（社会）科学基金重点项目主持人；省部级科

技进步奖或哲社优秀成果奖二等奖主持人；或与上述人

员水平相当者。

3.以上人才均应为教授，引进年龄原则上在 50 岁以下。

1.税后引进费 45-50 万元；

2.税后租房补贴 8 万元；

3.享受地方相应人才引进补

贴。

第三

类

1.教育部“优秀青年教师资助计划”、“高等学校骨干教

师资助计划”获资助者；

2.国家自然（社会）科学基金项目主持人；或与上述人员

水平相当者。

3.以上人才均应为教授，引进年龄原则上在 50 岁以下。

1.税后引进费 35-45 万元；

2.税后租房补贴 6 万元；

3.享受地方相应人才引进补

贴。



第四

类

同时具有教授（或相当专业技术职务）职务和博士研究

生学历并获得博士学位者，年龄原则上在 50 岁以下。

1.税后引进费 30-35 万元；

2.税后租房补贴 6 万元；

3.享受地方相应人才引进补

贴。

第五

类

具有教授（或相当专业技术职务）者，年龄原则上在 50

岁以下。

1.税后引进费 25-30 万元；

2.税后租房补贴 6 万元；

3.享受地方相应人才引进补

贴。

第六

类

同时具有副教授（或相当专业技术职务）职务和博士研

究生学历并获得博士学位者。 1.税后引进费 10-30 万元；

2.税后租房补贴 3 万元；

3.享受地方相应人才引进补

贴。

第七

类
紧缺专业的博士研究生学历并获得博士学位者。

第八

类
非紧缺专业的博士研究生学历并获得博士学位者。

附件 3

四川文理学院 2019 年公开招聘工作人员报考信息表

姓 名 性别 民族

贴

照

片

（2寸）

身份证号码 政治面貌

出生日期 籍贯 出生地

应聘岗位
应聘岗位编

码

应聘部门



毕业院校、

所学专业、

毕业时间、

获何种学位

本科

硕士

博士

现工作或学

习单位
参加工作时间

职称 职务 健康状况

现居住地址 联系电话及 Email

婚否
配偶学历学位、专

业及现工作单位

主要

学习

及工

作简

历

自何年何月 至何年何月 在何地、何学校、何单位任职（或学习）



所受

奖惩

情况

近

三

年

的

学

术

及

科

研

成

果

等

学

术

成

果

教材、著作及学术论文名称

期刊名称、期号、发

表时间或教材专著

出版社名称、出版时

间

第几作者

（或专著

章节字数）

检索或收录情况

备注：发表学术论文共计 篇，其中：第一作者论文 篇、核心期刊 篇、SCI 篇、

CSSCI 篇、EI 篇、ISPT 篇。

科

研

项

项目（或课题）名称、级别及编

号

鉴定单位、等级和鉴定时间，

鉴定结果

本人参加

地位



目

备注：主持及主研 项科研项目，其中负责人（第一排名） 项。

其

他

考生

诚信

承诺

1.表内基本信息及本人提供的相关材料真实可信，如有虚假本人负完全责任。

2.本次面试考核中遵纪守法、诚信应考、不作弊、不违纪。

承诺人签名： 年 月 日

注意事项：

1.本表内容须逐项如实填写，表达要简明、严谨，不得空项或漏项；

2.主要学习和工作经历请从高中学习阶段填起至今；

3.请报考者认真阅读说明后如实填写。报考者隐瞒有关情况或者提供虚假材料，聘用主管单位有权取消报考者的聘用资格，所造成的一切损失由报

考者本人承担；

4.此表请用 A4 纸双面打印。


