
厦门朗视信息科技有限公司

2021 届校园招聘简章

一、公司简介

--成立于 2006 年，所创立的“Yeastar”品牌已成为全球知名通信品牌；

--国内 TOP3.全球 TOP10 的通信解决方案提供商；

--荣获“国家高新科技企业”和“科技小巨人企业”称号；

--以 IP 通信和物联网产品线为主导，产品已覆盖全球 100 多个国家和地区；

--80%以上由一批充满活力与上进的 90 后组成。

公司官网：http://www.yeastar.cn/

二、招聘岗位（招聘总数：100 人）

岗 位 任职要求与岗位职责

C/C++工程师

20 人

岗位职责：

1.负责公司产品研发与维护；

2.完成相关技术文档的编写及日常技术支持反馈问题处理；

3.接受上级安排的工作任务，并按时保质保量完成；

4.负责公司新技术方案积累。

任职要求：

1.本科及以上学历，计算机、软件等相关专业；

2.熟练使用 C/C++语言，具备良好的编程习惯；

3.逻辑思维能力强，善于独立思考与总结；

4.熟悉 Linux 下开发，熟悉 MySQL 数据库；

5.参与过开源软件项目开发的优先。

单片机工程师

10 人

岗位职责：

1.负责公司 IOT 产品软件开发，按照项目开发文档撰写规范的技术文档；

2.配合测试及开发团队完成整个产品的开发调试和 bug 修复；

3.配合硬件工程师完成系统的验证与调试工作；

4.实现客户提出的新需求，提升产品竞争力。

任职要求：

1.本科及以上学历，计算机/软件相关专业；

2.熟练使用 C 语言，具备良好的编程习惯；

3.熟悉 stm32 等平台开发，熟悉 UART、I2C、SPI 等通讯协议；

4.较强的逻辑思维能力、沟通能力及学习能力，强烈的进取心和责任心；

5.参加过相关项目开发经验的的优先。



硬件工程师

5 人

岗位职责：

1.负责公司产品的设计与研发；

2.协助新产品的测试验证；

3.跟踪新产品生产问题，为生产提供技术支持；

4.管理技术及生产相关文档。

岗位要求：

1.本科及以上学历，通信、电子等相关专业；

2.英语四级以上，具有良好的英文阅读能力；

3.扎实的模拟电路、数字电路基础知识，熟悉电路原理；

4.良好的逻辑思维能力、沟通能力团队合作能力及动手能力；

5.对硬件开发的常用工具及仪器有一定了解。

前端工程师

10 人

岗位职责：

1.负责与产品对接，根据需求和原型设计，完成页面开发；

2.与后端人员有效配合，参与迭代版本的开发调试和维护；

3.负责公司前端技术积累。

任职要求：

1.本科及以上学历；

2.熟悉 HTML、CSS 及 JavaScript 开发技术；

3.至少熟悉一种常用的前端框架（如 jQuery/bootstrap/vuejs/reactjs/extjs 等），, 熟悉 PHP

编程/MySQL/CI 框架/WordPress 者优先；

4.熟悉使用浏览器调试工具，能够兼容各种主流浏览器优先；

5.有较强的沟通能力和学习能力，强烈的进取心和责任心。

测试工程师

10 人

岗位职责

1.分析产品需求，从用户角度出发，设计用户使用场景，编写并执行测试用例；

2.提交软件缺陷到 bug 系统，跟进研发解决直至验证通过；

3.完成部门或项目组分配的其他任务。

任职要求：

1.本科及以上学历，计算机、通信、软件等相关专业；

2.较强的理性逻辑思维和动手能力；

3.较强的沟通表达能力及团队协助能力，细心、耐心、有条理；

4.较强的抗压能力。

产品经理

5 人

岗位职责：

1.跟进客户定制项目，负责与海外、国内客户直接沟通，分析和设计客户的需求并且跟进项目；

2.负责对接话机厂商，跟进话机兼容项目；

3.负责其他部门内分配工作。

任职要求：

1.本科及以上学历，通信、计算机等相关专业；

2.英语至少六级，口语突出者优先；

3.责任心强，做事积极、主动；

4.较强的沟通协调能力与需求分析能力。



海外销售

20 人

岗位职责：

1.负责指定区域的业务拓展，并收集该区域客户反馈的信息；

2.维护和开发渠道客户，达成销售业绩；

3.根据年度市场营销计划，有机会出国参加当地展会或拜访客户。

任职要求：

1.本科及以上学历，计算机类或英语类相关专业；

2.英语六级及以上，并能流利的听、说、读、写；

3.具备较强的学习能力、抗压能力及团队协助能力；

4.工作积极主动，性格开朗，沟通表达能力强；

5.有外贸公司实习经验优先考虑;

6.有出国的机会。

海外售前工程师

20 人

岗位职责：

1.负责公司解决方案项目售前支持，交付及日常维护管理；

2.负责主导客户需求收集及需求管理，输出解决方案；

3.根据不同的客户应用场景，向客户提供解决方案；

4.客户关系维护，为客户经理业务拓展提供支撑；

5.市场信息需求收集并且反馈给相关部门。

任职要求：

1.本科及以上学历，通信、电子、计算机等相关专业；

2.英语六级及以上，听、说、读、写能力强；

3.良好的沟通能力和客户服务意识；

4.具备较强的理解能力和需求分析能力；

5.有出国机会。

售后技术支持（海外/国内）

10 人

岗位职责：

1. 为客户提供售前、售后服务相关的工作，并及时反馈进展；

2.协调相关部门，专项解决客户遇到的难题；

3.建立完整详实的客户服务档案；

4.编写技术相关的文档，完成客户做技术相关的培训；

5.有出国的机会。

任职要求：

1.全日制本科及以上学历，通信、网络、计算机和电子相关专业；

2.英文四级及以上，具备较好的英文读写能力；

3.性格开朗，学习能力和沟通表达能力强；

4. 熟悉计算机网络和 Linux 操作系统者优先。



海外市场专员

8 人

岗位职责：

1. 协助制定、策划、实施品牌推广计划及市场营销方案；

2. 协助市场文案撰写，包括新闻稿件、博客文案、广告创意等；

3. 协助展会、市场活动的组织与执行；

4. 社交媒体以及网站的维护与管理；

5. 跨行业合作伙伴、媒体与公共关系的拓展与维护；

6. 市场调研，搜集相关市场动态并进行分析，并关注竞争对手的动态。

任职要求：

1. 本科及以上学历，英语、市场营销相关专业或计算机相关专业；

2. 英语六级以上，听、说、读、写流利；

3. 有较强的语言及文字表达能力；

4. 善于沟通及团队协助，责任心强，有较好的创意能力与学习能力；

5. 熟练操作办公软件，会使用 PS 图象处理软件优先；

6. 具有社交媒体营销和网站维护经验的优先。

视频后期制作

2 人

岗位职责：

1.负责公司培训视频和产品宣传视频的剪辑和制作；

2.能够独立完成视频的创意策划；

3.按要求更新现有视频；

4.参与公司视频的拍摄。

任职要求：

1.本科学历；

2.熟练使用 PR、 AE、PS、AI、LR 等视频制作软件及图片处理软件；

3.有一定的视频创意和想法；

4.学习能力强，有团队合作意识；

5.有美术教育背景（学习过绘画，摄影等）者优先；

6.面试时请随身携带近期作品。

2021 届校园大使

100 人

岗位职责：

1.积极传递朗视品牌文化信息与热点资讯;

2.收集与反馈校园求职者咨询信息;

3.主动寻找并推荐校园优秀人才;

4.负责线上、线下宣传渠道建设与运营，协助宣讲会的组织与安排.

任职要求：

1.2021 届/2022 届在校大学生;

2.了解朗视，有较强的意愿加入朗视;

3.在学校/学院社团有干部经历，具有较好的人脉资源;

4.具有较强的策划能力与组织协调能力，做事积极主动，责任心强.

将为你提供：

1.第一时间获得朗视校招资讯;

2.有竞争力的薪资（基本工资+激励奖金）;

3.校招内推特权（推荐到入职奖励 500 元-800 元/人）;

4.面试直通卡/精英校园大使证书;

5.与资深 HR 交流，从简历到职业发展规划指导。



三、薪资福利

薪资方面：年薪最高 20 万

福利方面

1.提供住宿：公司为应届生免费提供住宿，不限时长

2.落户厦门：为符合条件的同学提供落户服务

3.五险一金：公司为各位同学按国家标准缴纳五险一金，为每位同学提供保障计划

4.点心时刻：每天提供丰富的下午茶点、加班小点心、零食及无限量冷饮供应

5.年度旅游：公司每年组织省内/省外/境外旅游

6.健康关怀：定期顶级的体检套餐，公司常备药箱，配备专业的健身俱乐部

7.关怀备至：提供定期健康体检、生日礼物、结婚礼金、生育礼金、六一儿童节礼物等

8.快乐活动：不定期部门活动、三八妇女节、圣诞趴、中秋博饼、尾牙、公司周年庆活动及健身俱乐部等

9.温馨假别：带薪年假、带薪病假、国家法定节假日、带薪婚假、带薪产假、带薪陪产假等

四、成长计划

.“二对一”导师制

公司为每位同学安排“”二对一”专业导师和 HR 导师对其工作和生活进行指导和帮助，让同学们能够更快融

入朗视，开启崭新的朗视生活。

2. 培训计划

公司为每位同学在入职后，统一安排公司制度、公司文化、公司产品等一系列集中培训；此外，根据在公司发

展的不同阶段，将会阶段性安排职业培训与管理培训；让同学们能够更快速地达到自己的职业目标。

五、联系方式

1.投递方式：

1）关注“朗视招聘”微信公众号，进入“加入朗视”→“校园招聘”进行简历投递。



2）网站投递：

①网址：http://www.yeastar.cn/campus_career/#campus

②直接搜索“厦门朗视”进入官网：选择“关于朗视”→“精英招聘”→“校园招聘”

3）邮件投递：zhaopin@yeastar.com（邮件主题格式：应聘岗位+学校+姓名）

简历备注：应聘岗位+学校+姓名

2. 公司地址：厦门软件园二期望海路 63-2 号 4 楼-5 楼

http://www.yeastar.cn/campus_career/#campus
mailto:zhaopin@yeastar.com

