
泉州万科物业校园招聘简章 

 万科物业简介 

我们  是国内领先的“城乡建设与生活服务商”万科企业股份有限公司的重要组成部分 

我们  连续 10 年被评为“中国物业管理综合实力 TOP100 企业”榜首 

我们  布局全国 101 个最具发展潜力的大中城市（含香港），服务项目共计 3037 个 

我们  依托移动互联网对 10 万余名员工进行管理，使“每个员工都有二维码，每个岗位都有经验值” 

我们  是“万科物业” 

 业务布局 

社区空间：提供前期介入服务、销售案场服务、住宅物业服务、社区资产服务、智能科技服务和社区生活服务的一系列高品质服

务，布局中国 101 个最具发展潜力的大中城市，3037 个住宅项目。 

商企空间：兼具中外基因的商写物业及设施管理服务，覆盖城市近 149 个，管理项目 1140 个。  

城市空间：为城市提供环境卫生、城市公共绿地养护、市政基础设施养护、社区综合治理、公共资源经营管理等业务，目前已陆

续拓展珠海横琴新区、雄安新区、广州白云、成都高新区、青岛动车小镇、厦门鼓浪屿、武汉江汉区、江门人才岛、郑州二七区、

成都 TOD、深圳河流水质科技管控及坪山河干流管养等 10 城 16 项目等。 

智慧空间：一站式解决方案提供者，国家高新技术企业。工程业务覆盖 91 城市，智慧工地覆盖 83 个城市，拥有 76 项目专利

和软件著作权。 

投创中心：包括战略并购、生态圈投资、资产管理、未来业务孵化四大业务板块。2018 年对戴德梁行进行战略投资，成为其第

四大股东。 

数信中心：推动万科物业数字化转型，拥有近 500 人的技术团队。每年万科物业会拿出年收入的 1.5%-2%投入技术研发。 

福迅信息：通过聚合支付基础设施建设，为物业管理、社区资产、社区商业、公共服务等社区场景服务商提供数据化解决方案和

衍生增值产品。是由万科物业联合央行支付牌照公司投资孵化的一家金融科技公司。 

 

 发展路径 

入职 0.5 年深入业务： 深入一线，直面客户，校园人到职场人蜕变 

入职 1 年岗位担当：理解工作使命，完成超级任务涨薪 10%-25% 

入职 2 年专业骨干：竞聘储备主管，承担业绩指标为团队创造真实价值 

入职 3 年独挡一面：竞聘储备经理，精进专业，积累管理经验 

入职 5 年以上事业合伙人：竞聘储备总监，复合发展创造经营业绩，个人贡献者向合伙团队领导者蜕变 

  招聘岗位 

社区管家岗 

职责描述： 

1、协助开展物业管理费的收缴工作。 

2、接待客户来访，受理责任区域内客户意见、建议，及时处理客户投诉，记录并跟进处理结果。 

3、定期对管辖区域的品质进行巡查，确保客户满意度的提升。 

4、开展客户访谈工作，对物业服务情况进行回访及分析，提出改善措施。 

5、协助组织开展社区文化活动。 

岗位要求： 

1. 执行力和责任心； 

2. 沟通表达能力强，抗压能力强。 

设备工程岗 

职责描述： 

1. 深耕专业，为专业条线建设提供技术支持与管理 

2. 对应专业条线制度输出、标准建立，体系建设 



3. 专业条线相关项目推进与落地 

4. 跨专业、跨部门、跨组织协同与互动 

5. 管理维护写字楼、商场、小区的各种设备设施，保障正常运行； 

岗位要求： 

1. 对专业执着追求，具有钻研精神； 

2. 对机电设备维修管理有一定的专业基础。 

环境管理岗 

职责描述： 

1.小区绿化养护的小能手，监控项目的清洁、绿化、消杀质量； 

2. 根据公司标准评估绿化、清洁服务供方服务质量； 

3. 组织环境卫生评审工作，提交环境监控报告。 

岗位要求： 

1. 酒店管理、物业管理等相关专业； 

2. 吃苦耐劳，对细节一丝不苟。 

 工作地点 

工作地点均位于泉州核心区域，周围交通方便，大部分项目有食堂，食宿便利。 

 假如，加入万科物业，你将会获得 

站在物业行业最前沿，掌握最领先的产品、技术、理念，快速学习和成长 

内部流动平台、事业合伙人机制 、内部创业机制，三种职业发展道路 

完善的晋升机制，成就一番事业 

薪酬福利：综合年薪 5-7W+各项补贴+五险一金+商业保险+ 

员工宿舍、年度体检、员工活动 

超长带薪年休假、内部购房折扣、持股计划等 

公司地址：福建省泉州市丰泽区东海大街太古广场二期 6 号楼 B 座 5 楼 

联系人：王先生 18105066287  

邮箱：wanghw28@vanke.com  

扫描右边二维码，快来加入我们吧   

 


