
招聘简章：

金龙车身 2022 年校园招聘火热进行中

厦门金龙汽车车身有限公司是厦门金龙汽车集团（股票代码 600686）重要

的核心控股企业之一，是专业生产汽车车身、模具制造、机器人及智能装备设计、

研发、制造及销售的国有控股企业。坚持“员工为本、诚信创新、艰苦奋斗”的

核心价值观，全心为传统装备制造企业转型升级提供强大助力，致力于成为卓越

的汽车行业白车身制造整体方案提供商。

公司通过 ISO/TS16949 质量体系 IATF 认证，占地 14 万平方米，年生产力

10 万台套以上。先后获得“全国机械工业企业核心竞争力 100 强”、“机械工

业企业绩效评价 PR[A++]级企业”、国家工信部“两化融合”企业、福建省工信

化“省级龙头企业”、“高成长培育企业”和“优秀模具供应商”等称号。

近年来，金龙车身率先探索新的传统制造业发展理念、治理体系和管理模式，

努力为新时代中国制造业发展提供“金龙样本”，我们始终秉承“不拘一格用人、

不拘一格提拔”的理念，寻找更多有梦想、想作为、敢担当的年轻血液加入，期

待与各位青年才俊秉承使命的召唤，坚守着信念与卓越，共同成长。



一、招聘对象

2022 届本科及以上应届毕业生

二、管培生招聘岗位（50-60 人）

专业需求：机械、材料、车辆、电气、自动化、IT 等相关专业。

1.机器人相关岗位

机器人工程师、自动化工程师等。

2.汽车相关岗位

车身设计工程师、材料工程师等。

3.智能装备相关岗位

机械工程师、仿真工程师、电气设计工程师等。

4.工艺相关岗位

产品工程师、冲压工程师、焊装工程师、数据工程师等。

5.产品开发相关岗位

产品设计工程师、CAE 分析工程师等。

6.其他岗位

IT 开发工程师、产品质量工程师、模具设计工程师、设备管理工程师、高

级运营管理、安全工程师、销售经理等。

三、招聘要求：

1.有激情、有创意、有执行力，逻辑思维能力强，性格外向开朗，乐于创造

有价值的事业；

2.在校期间学习成绩优良，相关专业学生需能够熟练使用 CAD 等专业制图

软件；



3.具备组织与领导能力，有较强的组织协调能力和语言表达能力，担任过学

校主要学生干部者优先。

四、薪酬福利

薪酬：基本工资、年功工资、固定奖金、各类津贴、月度绩效工资、安全奖金、

质量奖金、年度绩效工资；

福利：六险二金（养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、商业险、生育险、

公积金、企业年金）、通勤补贴、高温补贴、接收档案、落户厦门、带薪

年休假、培训、班车接送、免费工作餐、精装公寓、节日福利、工会福利。

具体职位描述和专业要求请登录金龙车身官方网站校园招聘主页

（http://www.xmgdab.com/）查询。

五、网申方式及时间

- 请登录金龙车身校园招聘官方网站进对照岗位投递简历。

招聘官网地址：http://www.xmgdab.com/

或将简历投递至：hr666@xmgdab.com

联系方式：黄女士 0592-6379501

- 如果您想了解更及时的招聘动态或更丰富的金龙生活，敬请关注“金龙车身”

http://www.xmgdab.com/
mailto:hr666@xmgdab.com

