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	专利审查协作北京中心福建分中心（以下简称福建分中心）是国家知识产权局专利局直属事业单位专利审查协作北
	福建分中心于2018年7月正式投入运营，设有5个正处级机构。现有员工近800名，远期人员规模规划为1
	一、招聘岗位
	福建分中心2022年计划面向社会公开招聘专利审查员180名。
	二、岗位职责
	三、招聘职位表
	四、招聘对象
	社会在职人员、2022年应届毕业生
	五、招聘条件
	登录专利审查协作中心公共招聘平台（网址：http://www.zlsxzhaopin.com）进行报
	（二）在线测评
	应聘人员成功提交个人信息后，网申系统将会通过短信、邮件方式发送测评邀请。应聘人员须根据指引在48小时
	（三）资格审查
	根据应聘人员提交的个人信息、测评结果以及所报职位的实际要求，对应聘人员的简历进行筛选，择优确定参加笔
	（四）笔试

