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碧桂园服务控股有限公司 2021 届校园招聘
碧桂园服务控股有限公司（HK.6098）（以下简称“碧桂园服务”），创立于1992年，于

2018年6月19日正式登陆港交所，是港股物业板块目前市值最高、盈利能力最强的物业服务企

业。经过28年的稳健发展，公司业务涵盖住宅、商业、写字楼、产业园、学校、公园、公建等

多种业态。截至2020年6月30日，碧桂园服务遍及中国31个省、市及自治区的350多个城市以

及海外地区，合同管理总面积约为7.46亿平方米。超5.6万人的服务团队为近377万户业主提供

专业细致的社区服务。

秉持“急业主所急，想业主所想”、“一切以业主为中心”的服务理念，碧桂园服务完成

英国标准协会（BSI）三大认证，建立完善和精益化的物业管理和服务体系。目前，碧桂园服

务位居中国物业服务百强企业第一，荣膺“2020中国物业服务百强企业经营绩效第一”、“2020

中国物业服务百强企业服务规模第一”、“2020中国上市物业服务企业综合实力第一”等多项

殊荣，品牌价值达140.05亿元。

2020年碧桂园服务实现战略升级，基于“服务+科技”和“服务+生态”的发展模式，以

专业设施设备管理服务和社区整合营销服务为核心，聚焦发展大物业管理业务和大社区服务业

务，实现国际领先的新物业服务集团的企业愿景，让服务成就美好生活。

一、培养计划

碧桂园服务为全日制统招本科及以上学历、综合素质优秀的校招毕业生提供定制阶梯式的

培养发展计划，配置职业导航师及专业辅导人，通过全面的入职培训、在岗培训、轮岗学习、

挂职锻炼和专人指导带教，使其在短期内迅速成为具备行业竞争力的复合型人才。

（1）星青年计划（本科生）

“星青年”释义为星级青年。依托公司星级平台、星级培养、星级导师、星级待遇打造一

支物业行业高素养，高能力，高水平明星人才队伍。“星青年计划”遵循 123 发展规划，按

不同岗位设置多跑道发展，通过定向选拔、轮岗、任职历练等培养方式助推学员成长，通过阶

段性汇报盘点方式倒逼学员成才。

（2）火箭军计划（研究生）

行业首个应届硕士生品牌培养计划，寓意像火箭一样在公司高速成长。依托于 1/2/3 限时
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倒逼、联动培养以及制度管控的三位一体机制，并运用高管带教、挑战式课题及多维轮岗等形

式，实现管理能力的不断进阶。

二、招聘岗位

1、项目管理岗

岗位说明：负责物业项目的客户服务、客户关系维护、社区文化活动策划组织等工作，参与物

业项目全过程管理。

专业要求：专业不限，物业管理、土地资源管理（房地产开发与物业管理方向）、房地产经营

管理优先。

2、社区增值岗

岗位说明：整合并利用社区及周边资源，围绕内外部客户需求，孵化具有竞争力的新经营模式，

打造社区商业生态链，实现社区及资产增值。

专业要求：专业不限，有社团经营、自主创业经历者优先。

3、投资拓展岗

岗位说明：整合资源开展行业调研及产品策划、进行市场管理数据分析并负责大客户关系维护。

专业要求：专业不限，有社团经营、项目组经验优先

4、职能管理岗

岗位说明：负责各职能线对应工作内容，包含品牌、运营、法务、人力、行政、财务。

专业要求：新闻学、信息管理、统计学、金融、法学、行政管理、人力资源管理、财务管理等

相关专业。

三、招聘流程

1、网申

可登录 http://bgyfw.zhiye.com，直接点击岗位进行投递，也可登录 www.bgyfw.com，点击【加入

我们】-【校园招聘】，查看职位介绍并投递简历。

2、测评

简历成功提交后您将收到一封邀请函，其中包含您的测评账号信息，请您收到邀请函后完成网上测评，

只有个人信息完整且在规定时间完成测评的简历方为有效简历，如未收到邀请函请及时与我们联系。
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3、面试

通过简历筛选和测评的同学将会收到我们短信、邮件或电话形式的初试、复试、终试邀请。

4、录用

通过终试选拔的同学将收到我们短信、邮件或电话形式的录用通知，我们将邀请您参加碧桂园服务公司

的签约会，在充分沟通的前提下，本着“双向选择”的原则，我们将举行签约仪式，请您提前准备好三

方协议、就业推荐表、成绩单等相关资料。

四、招聘行程

 具体行程请持续关注我们的微信公众号：bgyfwzp

五、联系我们

联 系 人： 林小姐

邮箱：linyuzhen04@bgyfw.com

公司招聘微信公众号：bgyfwzp

公司招聘微信公众号 一键网申 福州站点校招微信群


